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Anniversaire
Mai 68: je vous parle d'un temps que les moins de ... 50 ans
ne peuvent pas connaître!
Si, à Montmarke, les lilas sont morts, notre Ecole Républi
caine ne se porte guère mieux.

L'abominable « sélection par l'échec » sur la base d'examens
et de concours anonyrnes est désormais remplacée par la déli-
cieuse sélection fondée sur l'argent et les relations. Certes, il
fallait ouwir le secondaire et le « post-bac » à un nombre
d'enfants et d'adolescents plus important: de 1à à bannir toute
exigence de niveau et à créer de véritables classçs parkings

Sans doute fallait-il aussi alléger certains programmes, mo-
derniser une pédagogie quelque peu obsolète, responsabiliser
davantage les parents au sein même de l'institution scolaire:
mais de là à sombrer dans la démagogie de la réunionite et à
favoriser la naissance de l'Enfant-Roi ...

En ce temps là, l'enseignement technique, déjà, ne bénéficiait
pas du prestige des filières dites « longues » (trop longues? ),
mais la plupart des jeunes et des familles ne poussaient pas
des cris d'orfraie face à cette éventualité: le « droit à un bac
général » n'était pils encore inscrit virtuellement dans la
Constitution...

Quant au sort réservé aux enseignants, dans la foulée de ce
repère commode qu'est Mai 68 ... je vous laisse juges!

En vérité, si l'Europe a connu une révolution des æillets, une
révolution de velours, et quelques autres, la France, elle, a
coruru, pour ce qui touche à l'Enseignement, une révolution
des dupes: tristounet, non?

Gérard TAFFIN

P.S.:« On oublie qu' il est interdit d'interdire est une formule
réversible, qui signifie aussi qu'il est interdit d'interdire d'in-
terdire! » ( Dany le Rouge... euh, non, le VertrinTélérama no
3037 ). Ah bon ?
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Mutations inter-académiques

Les groupes de travail concernant la vérification des barèmes des candi-
dats àmutation se sonttenus du 28 au 3l janvier. 11 s'agissait cette an-
née de traiter environ 4 480 dossiers, nombre en légère baisse par rap-
port à I'an dernier, les académies du sud et de l'ouest étant comme d'ha-
bitude les plus demandées. Les commissaires paritaires du SNALC
ont pu à cette occasion vérifier les barèmes des candidats et faire
rectifier nombre dterreurs.

Il est une fois de plus utile d'insister sur la nécessité de nous envoyer
toutes les informations vous concernant aussi tôt que possible, afin que
nous puissions intervenir en votre faveur auprès du Rectorat dans les
meilleures conditions. Nous avons ainsi pu faire rectifier une majorité
de barèmes avant la tenue des groupes de travail. Certains cas plus liti-
gieux ou tardivement connus n'ont pu être réglés que durant les groupes
de travail, ou même plus acrobatiquement après ! Comme l'an dernier,
le Rectorat atraité avec célérité et efficacité nos demandes.

Les groupes de travail se sont déroulés dans une atmosphère sereine
malgré le climat social tendu - pouvoir d'achat en berne, rapport Po-
chard, professeur mis en garde à l,ue pour une gifle, site de notation des
professeurs note2be -, et malgré une baisse des effectifs de gestionnai-
res, désormais surchargés de travaii.

Nous en profitons pour mettre en garde nos collègues qui aiment à se

renseigner auprès du Rectorat : il est fréquent que les réponses, données
trop rapidement, soient fausses ou incomplètes ! 11 est donc sage de tou-
jours se réferer d'abord aux BO et autres notes de service, et ensuite de
consulter votre syndicat préferé : le SNALC !

Les commissaires paritaires à votre service;
Loic Vatin-Emilie Louis-Olivier Durand-Geoffroy Morel

AVANCEMENT D'EGHELON DES CERTIFIES

La CAPA d'avancement d'échelon des collègues certifiés s'est dérou-
lée début mars: voilà les barres d'accès au choix et au grand choix
pour chaque échelon.

CHOIX
Échelon 6 7 I I 10 11

barème 75,4 77,5 79,1 80,6 82,7 84
Né le 5t12t75 4t6t71 zzt6t62 13tzt61 zstltss 30/6/s1

GRAND CHOTX
Échelon 5 6 7 8 I 10 11

barème 76,7 78,5 81 83 84,3 87 88,8
né le zonafi1 1gt7t7s 1st4t62 3t3t6g 20nrc6 30/5/63 31nrc0

NB: les notes retenues pour la CAPA sont arrêtées au 31 août de l'an-
née précédente.

A RETENIR !

Lundi 17 avril : GAPA accès
hors-classe agrégés.

Vendredi 16 mai: CAPAaccès
hors-classe certifiés .

Lundi 19 mai et mardi 20
mai: GAPA accès hors-classe
professeurs EPS et PLP .

LE SNALC CRETEIL
AVOTRE SER\rICE

Président
Gérard TAFFIN
téI./fax 01.64.37 .20.02.
E snalc-creteil@wanadoo.fr

Trésorier
Loib VATIN
93, avenue Mendès France
94880 NOISEAU

Contacts Gestion académique
Loib VATIN
té1.1 fax 01 .49 .82.3 6.3 1

E snalc-creteil@w'anadoo.fr

Gérard TAFFIN
Té1 /fax 0l 64 37 20 02

snalc-creteil @wanadoo.fr

Olivier DURAND
olivierdurand@ti scali. fi

IUFM: Ludovic GELLE
gelle.ludovic@club-internet. fr

Emilie LOUIS-BOUZID
louis.e(@wanadoo.fr

Pour avoir l'information
syndicale dans les meilleurs dé-
lais, n'oubliez pas de nous
communiquer votre adresse
électronique sur:

snalc.creteil@gmail.com
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Phase intra-académique du mouvement :
calendrier prévisionnel du Rectorat

--Zone A:2AA4t retour des confirmations des demandes de mutation
--ZoneBz 22104: retour des confirmations des demandes de mutation
--Zone C: l4l04z retour des confirmations des demandes de mutation

- du 30/04 au 07105: affichage des barèmes sur SIAM

- 2l/A5z retour des confirmations de saisie des préferences.

-- du 18/06 aa22l06z COMMISSIONS DE MUTATION

-- à partir du 18/06: affichage des résultats ET demandes de révision d'aÊ
fectation (selon ordre de passage des disciplines).

-- 28 et 29106: commissions de révision d'affectation

N'hésitez pas à nous contacter avant le renvoi de votre confirmation de
demande papier (cf calendrier ci-dessus) sur laquelle vous pourrez pro-
céder à des modifications, si nécessaire, mais qui deviendra alors défrni-
tive.

Pour permettre aux commissaires paritaires du SNALC de mieux sui-
vre votre dossier et de vous défendre en commission, vous trouverez ci-
joint une FICHE DE SUTW MUTÀTION INTRA-ACADEIVIIQUE à
retourner à: SNALC- mutations intra

93, Avenue Mendes-France
94880 NOISEAU

DECEMBRE 2008: ELECTIONS PROFESSIONNELLES

En décembre prochain auront lieu les prochaines élec-
tions aux eommissions paritaires mixtes académiques et
nationales (CAPA et CAPN) où se prennent les décisions
concernant votre carrière. Vos commissaires SNALC y
défendent vos intérêts et la profession tout entière.

Pour mener ce combat, nous avons besoin de vous! Si
vous envisagez de jouer un rôle actif, ou plus modeste-
ment de figurer sur nos listes, merci de prendre contact
avec le président du SNALC-CRETEIL au 01 64 37 20 A2
ou de nous le faire savoir par mail: agta@club-internet.fr

C'est en étant toujours plus nombreux que nous serons
plus forts pour défendre l'Ecole Républicaine.

BÀC PRO EN 3 ANS:
L'ACTION DU SNALC

Dans le cadre du protocole de dis-
cussion engagé à propos du projet
de bac Pro en 3 ans, le SNALC a
participé le 22 janvier demier à

une réunion en présence de Mon-
sieur le Recteur et du Directeur
Académique de l'Enseignement
Technique.
G.Taffin a rappelé que le
SNALC, qui milite pour un ensei-
gnement professionnel de qualité,
depuis toujours, a exprimé les
plus grandes réserves quant au
bien-fondé d'un tel projet qui sa-
crifie la spécificité de parcours
débouchant sur des emplois
concrets.oau nom de l'uniformisa-
tion des cursus et des exigences
de Bercy. Il a également émis des
craintes quant à l'efficacité d'un
tel dispositif face à un public sco-
laire souvent en difficulté et pour
lequel une année de moins est un
obstacle supplémentaire à la réus-
site .

Dans le même temps, le SNALC
a participé aux actions de f inter-
syndicale académique et manifes-
té son mécontentement devant
l'absence de concertation au mo-
ment où le rectorat met en place
unilatéralement un certain nom-
bre de ces bacs pro.3 ans.
Ce qui menace l'enseignement
professionnel menace aussi l'en-
seignement général! N'hésitez
pas à nous faire part de vos expé-
riences .

<< L'AGTU »»

-Note2be: Prends le pouvoir,
note tes profs :

Victoire du SNALC devant la
CNIL.
-Rapport POCHARD :

I'évolution du métier d'ensei-
gnant; Ie SNALC dit NON !

Snalc Crétell
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À retoumer à

SNALC - Mutations II'{TRA
93 AVENUE MENDÈS TNAXCU

94880 NOISEAU

NOM: pnÉNolr:

coRPS : ÉCHELON (AU 31/0S/07) :

DISCIPLINE (avec option éventuelle) :

Position : Stagiaire IUFM / Stagiaire situation / ATP I 'fZR/ Poste fixe / Dispo/CLlzI/CLD...

DEPUIS LE : APV: oui/non PEP 4 : oui/non

Éf,mf,fSSEMENT ACTUEL (nom, ville et code si possible) :

ADRESSE PERSOI{NELLE :

No ADHÉRENT (te cas échéant) : TÉ1. :

COURRIEL:

DATE MARTAGE/PACS éventuelle si le conjoint travaille au 0l/09/06 :

NOMBRE D'ENFAi\TS à charge :

INT'ORMATIONS SUPPLÉMENTAIRES :

Date: Signature :

§rlercü de joindre copie de votre sCIn{îrmatiom de derm&nde,
éventuellement corrigée en ROUG&, identique à celle

rstCIurnée au Reetorat.



PoURQUoI VoUS ADRESSER AU W,
Pour s,a puissance et son effïcacité

Avec 16 commissaires paritaires élus pour le second degré,
TE §N,4I.C.CSEN CSt IE 2U** S)'&TDICAT

Ie plus représenté au niveau national

O Au SNALC-CSEN, vous serez sûr(e) d'être défendu(e).

Pour sa conseption du syndicalisme

Etre §NALC, c'est d'abord être fermement convaincu que le politique et le syndical sont deux domaines
distincts qui doivent le demeurer: f indépendance à l'égard des partis politiques est la garantie de l'objectivité des
jugements que le SNALC-CSEN porte sur la politique éducative quel que soit le ministre chargé de la mettre en oouwe.
I1 est par ailleurs le seul syndicat aussi représentatifdont la confedération ne soit pas subventionnée par l'Etat...

Le SNÂLC-CSEN est un syndicat strictement professionnel : il s'est donné pour mission de défendre la qualité
du service public d'éducation notamment dans l'enseignement secondaire, et les intéiêts morâux et matériels de tous les
personnels qui y exercent.

Conscient que l'avenir des élèves dépend pour beaucoup de la formation qui leur est donnée, le SNÀLC-CSEN,
syndicat humaniste, revendique un enseignement de qualité cenffé sur la transmission des savoirs et des savoir-faire. Car
il ne s'agit pas do donner au plus grand nombre une vague teinture de formation fondée sur un savoir minimum: un
enseignement démocratique est celui qui assure à chaque enfant, indépendamment de sa situation familiale et de son
origine socio-culturelle, toutes les chances du meilleur épanouissement de sa personnalité, compte-tenu de ses capacités et
de ses goûts. Le SNALC-CSEN dénonce en particulier l'égalitarisme niveieur du collège oriqr*, et se bat poff uo"
réelle valorisation de Ia voie professionnelle.

Pour ln protection juridique qu'il offre à ses adhérents

SYNDICAT CHAIRES SUP AGREGES CERTIFIES TOTAL
SNALC rcSEN) 4 élus 6 élus 6 élus I"6 élus
SGEN CFDT) 0é u 3 élus 6 élus 9 éIus
SNFOLC PO) 0é u 0 élu 3 élus 3 élus
SE ruNSA) 0é u 0 élu 3 élus 3 élus
SUD 0é u 0 élu 3 élus 3 éIus
SAGES 0é u 0 élu 0 élu 0 éIu
SNCL {FAEN) 0 élu 0 élu 0 élu 0 élu
SIAES / SIES 0 élu 0 élu 0 élu 0 élu

Plus besoin d'assurance complémentaire ! Depuis 1"'
Foncüonnaires (G.M.f,'), 1"' assureur du secteur public, conseille
adhérents du SNALC-CSEN dans le cadre de leur travail.

septembre 2007, la Garantie Mutuelle des
et assiste juridiquement (défense, recours) les

{e w'ss§ *ev§æ§saesÿaees§ pes pûser riesa s§ {§sÂ§Nss§ de prw§esse§.leys fmÿaé &pp€§ à xeos.les,,"

pouv êÿ, savoir plus : wwwaraul.e.ft



F§CH§ I)'An§ESTON 2007-2008

À rexvoyer eeeompegnée de votre nèglement à
§'{. Lo'rle V,&f.T§ * ?'résorier ecadôrsique dx §NALC-CnÉffn,

93 AV&NU§ &§&§r§S rn-aNc§* q4880 NOISEAU

Vous pouvez régler votre adhésion à I'aide de 3 ou 4 chèques envoyés ensemble,
datés du même jour, en précisqnt pour chacun la date d'encaissement souhaitée.

NOM Prénom ..... Discipline

Adresse personnelle :

TéIéphone lixe : Portable:

/ PEPS / PLP / STAGAIRE / CONTRACTUEL ,.. CLASSE NORMALE / HCLASSE

Courriel:

Grade : AGKEGE / CERTIFIE

ÉcfffI,ON : ... ...... depuis te Vous êtes : EN POSTE FIXE / TITULAIRE fuEMPLAÇANT

Votre établissement d'affectation :

*§iyoas ree iléclarezpcrs ÿos rsveÿrtàs wræ§ra§s rée§s {dép§«cem*nts.",},§gttkswcsig!üfîsÇ§{q qsi dsL56%.q,uw,$Tttant de
vg§f§,§a,t§§{§§iq*, : ains§, ume co§§s*§§*rs de l$8 € we v*as rcv§ewdr{§ ew réslité qx'ù 34 € wpràs ilédeætion§sca§e

Adhésion :
En vertu des articles 27 et 34 de la loi du 06.01.78, j'accepte en remplissant cette fiche de foumir au SNALC les
informations nécessaires à l'examen de ma carrière, lui demande de me communiquer en retour les informations sur ma
carrière auxquelles il a accès à l'occasion des CAPA, CAPN, FPM et autres groupes de travail et I'autorise à les faire
figurer dans ses fichiers, sous réserve des droits d'accès et de rectification prévus par la loi et sauf demande contraire de
ma part.
Je joins un (ou plusieurs) chèque(s) d'un montant total de ............... € (voir ci-dessus) à l'ordre du SNALC.

Coîtt réel après
üductionfucale

Date : Signature:


